












































































































































































































































































































































































































































Entre las
SCE=113912,27 m-1=2 CME=56956,13
muestras ' '
Dentro de las
SCD=16760,23 n-m=87 CMD=192,65
muestras
Total SCT=130672,50 n-1= 89

Donde: “m” es el nimero de componentes (3).

“n” es el total de docentesx3 (30x3=90).

Entonces:

CME _ 56956,13

Fe=tMD ™~ 19265

= 295,65

Se busca el valor tedrico de F de ANOVA para a=0,05 con 2 y 87 grados de
libertad:F(2; 87) = 3,07

Regla de decision: Se rechaza Hy si y solo si:

Fc>F(2;87)
205,6553,07... oo (V)
Grafico N°13

Prueba ANOVA para la hipétesis especifica 1

Zona de aceptacion Hg Zona de rechazo de Ho

A

95 .
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0 3,07295,65

Con un nivel de significacion de a=0,05 y para 2 y 87 grados de libertad se
rechaza la hipdtesis nula Ho, por o tanto se acepta la hipétesis alterna (H4),
es decir se acepta que: El mayor puntaje promedio de los componentes de
la actitud de los docentes del nivel secundaria de las Instituciones Educativas
Publicas del nivel secundario de los distritos de Huamancaca Chico y 3 de
Diciembre de la provincia de Chupaca, ante la nueva propuesta curricular es

en el componente conductual.

En consecuencia se demuestra que: El componente que mas incidencia
presenta en la actitud de los docentes del nivel secundaria de las
instituciones Educativas Publicas del nivel secundario de los distritos de
Huamancaca Chico y 3 de Diciembre de la provincia de Chupaca ante la

nueva propuesta curricular nacional es conductual.

La actitud de los docentes  del nivel secundario de las instituciones
educativas publicas de los distritos de Huamancaca Chico y 3 de Diciembre
— Chupaca se muestra estadisticamente que el componente con mas
incidencia es el conductual pero si lo analizémos descriptivamente y
comparativamente, observamos que el componente con mayor incidencia
que deberia mostrar el resultado seria el componente afectivo por que las
reacciones emocionales que mostraros los docentes de ambas instituciones
era de su agrado y desagrado ante la nueva propuesta curricular nacional,
claro analizado desde el punto de vista descriptivo, dado en el proceso de
aplicacion de instrumentos de investigacion.
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Hipotesis especifica 2

Las actitud de los docentes del nivel secundaria de las Instituciones
Educativas Publicas de los distritos de Huamancaca Chico y 3 de Diciembre
de la provincia de Chupaca ante la nueva propuesta curricular nacional no
difieren segun la Institucion Educativa porque ambos distritos presentan
realidades sociales y culturales similares y ambos se encuentran

geograficamente cerca.
Hipotesis a contrastar:

Ho: Las frecuencias de la actitud de los docentes del-nivel secundaria de las
Instituciones Educativas Publicas del nivel secundario de los distritos de
Huamancaca Chico y 3 de Diciembre — Chupaca ante la nueva propuesta
curricular nacional no difieren por prueba estadistica.

H4: Las frecuencias de las actitudes de los docentes del nivel secundario de
las Instituciones Educativas Publicas del nivel secundario de los distritos de
Huamancaca Chico y 3 de Diciembré — Chupaca ante la nueva propuesta
curricular nacional difieren significativamente mediante la prueba de

estadistica.
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Tabla N° 15

Tabla de contingencia de las actitudes hacia la nueva propuesta

curricular de los docentes

instituciones ' Actitudes
Total
educativas Desfavorable | Indiferente | Favorable
“Héroesdela | 2,67 4 113,33

20

Brefa 2 4 14

1,33 2 6,67

Simoén Bolivar 10

2 2 6
Total 4 6 20 30

El valor tedrico de la prueba Chi cuadrada (X2a) para un nivel de significancia
a=0,05 y grados de libertad (2-1)(3-1) = 2 es:
X?q = 5,991
El valor de la Chi cuadrada calculada (X%): X2 = 0,600
Regla de decision: Se rechaza Ho si ocurre que:
X%e>X2q

0,600>5,991 .............. (F)
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Grafico N°14

Prueba Chi cuadrada para la hipétesis especifica 2

Zona de aceptacion de Ho Zona de rechazo Ho

I 3

0 0,6005,991

Conclusion estadistica: Al observar que la relacion es Falsa, entonces se
acepta la hipétesis nula (Ho) para un nivel de significacion de a=0,05 y para
2 grados de libertad, es decir se acepta que: Las frecuencias de las actitudes
de los docentes del nivel secundaria de las Instituciones Educativas Publicas
del nivel secundario de los distritos de H‘uamancaca Chico y 3 de Diciembre
— Chupaca ante la nueva propuesta curricular nacional no difieren

significativamente.

Al demostrarse la validez de la hipdtesis nula (Ho), entonces se prueba
estadisticamente la hipétesis especifica 1: Las actitudes de los docentes de!
nivel secundaria de las Instituciones Educativas Publicas del nivel secundario

de los distritos de Huamancaca Chico y 3 de Diciembre de la provincia de
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Chupaca ante la nueva propuesta curricular nacional no difieren segtn Ia

Institucion Educativa.

La actitud de los docentes del nivel secundario de las Instituciones
Educativas Publicas del nivel secundario de los distritos de Huamancaca
Chico y 3 de Diciembre — Chupaca ante la nueva propuesta curricular
nacional no difieren porque si analizamos ambos distritos vemos que ambas

partes presentan realidades econdémicas, sociales y culturales similares.
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CONCLUSIONES
Al culminar la investigacién se llegé a las siguientes conclusiones:

1. La actitud de los docentes de las Instituciones Educativas Publicas del
nivel secundario de los distritos de Huamancaca Chico y 3 de Diciembre
de la provincia de Chupaca ante la nueva propuesta curricular nacional es

favorable a un 66.7% v es desfavorable al 13.3.%.

2. Estadisticamente y mediante la prueba del analisis de varianza (ANOVA),
para 2 y 87 grados de libertad, para un nivel de confianza del 95% se
demuestra que el componente que mas incidencia presenta en la actitud
de los docentes del nivel secundaria de las Instituciones Educativas
Publicas del nivel secundario de los distritos de Huamancaca Chico v3de
Diciembre de la provincia de Chupaca ante la nueva propuesta curricular

nacional es conductual.

3. La actitud de los docentes del nivel secundario de las Instituciones
Educativas Publicas del nivel secundario de los distritos de Huamancaca
Chico y 3 de Diciembre de la provincia de Chupaca ante la nueva
propuesta curricular nhacional no difieren segun la Institucion Educativa
donde laboran los docentes, aﬁrmacién que se mediante la prueba Chi
cuadrada (X?=0,600), para 2 grados de libertad y 95% de nivel de

confianza.

4, La actitud de los docentes de la institucion educativa publica del nivel

secundario del distrito de Huamancaca Chico ante la nueva propuesta



curricular nacional es favorable a un 70%, desfavorable a un 10% e

indiferente al 20%.

. La actitud de los docentes de la institucion publica del nivel secundario del
distrito de 3 de diciembre- Chupaca ante la nueva propuesta curricular
nacional es favorable a un 60% desfavorable al 20% e indiferentemente al

20%.

. La actitud de los docentes de la institucion educativa publica del nivel
~secundario de los distritos de Huamancaca Chico y 3 de diciembre ségﬁn
género masculino presenta una actitud favorable al 63,64% que equivale
a 7 docentes , desfavorable al 8,09% equivale a 1 docente e indiferente al
27,27% que equivale 3 docentes y segun género femenino favorables
68,42% equivale a 13 docentes, desfavorable 15,79% equivalés 3

docentes e indiferentes a 15,79 % que equivale a 3 docentes

. Arribamos a la conclusion de manera personal que la actitud de los
docentes dé las instituciones educativas publicas del nivel secundario de
los distritos de Huamancaca Chico y 3 de Diciembre ante la nueva
propuesta curricular nacional es favorable, porque que un promedio del
60% de los docentes desconocian los contenidos de la nueva propuesta

curricular nacional.

. Los docentes de ambas instituciones pasa los 10 afnos de servicio, eso
hace que cada docente ya sea de género masculino y femenino muestren
desganas por capacitarse y estar al tanto sobre las nuevas politicas

educativas que emite el Ministerio de Educacion.



9. Las instancias correspondientes va sea la direccioén regional de educacion-
Junin y las UGELES correspondiente, tienen la culpa. Estas instituciones
tienen que ver mucho con la falta de informacion que deben saber los
docentes ante las nuevas politicas educativas que tiene en su cartera y
también con la escases de‘ capacitaciones que deben brindar a los
docentes de las zonas rurales, esto amerita los resultados que facilito la
investigacion para identificar la realidad de los docentes de ambas

instituciones.



1.

SUGERENCIAS

Los docentes de las instituciones investigadas y de otras instituciones
ya se publicas y privadas deben avisar a las autoridades educativas
responsables, puesto que dicha politica educativa no liegan a
instituciones del medio rural.

Las actitudes atreves de sus componentes de mayor predominancia
en los docentes es el conductual, este resultado debe ser considerado
por todo el personal administrativo y pedagogico de cada institucion
educativa a fin de dar a conocer a los demas docentes sobre este
resultado y evitar asi consecuencias posteriores.

El instrumento aplicado en esta investigacion debe ser utilizado,
contextualizado v validado en otras instituciones educativas para asi
identificar las actitudes que cuentan los docentes hacia las nuevas
politicas educativa que promueve el Estado a través de la cartera del
Ministerio de Educacion.

Se les sugiere a las instituciones encardas como las direcciones
regionales de educacion y las unidades de gestion educativa
supervisar a los docentes para si evitar la mala calidad de la

ensefianza de los estudiantes de la educacion basica reguiar.
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5. Se le sugiere a las universidades de la regién a hacer capacitaciones,
ponencias y tallares sobre temas de educacion para fortalecer ia

buena calidad de la ensefianza en todos los estudiantes de la region.
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ANEXOS




MATRIZ LOGICA DE LA INVESTIGACION

T

Tipo de R : ,ir.“’, . . e g . .

. kv . ' Problema objetivos Hipdtesis Variable

investigacion  |; ‘ ! '

2Cual es 1a actitud de | Objetivo general: o actitud de los d
. C a actitud de los docentes

La  investigacion |, gogentes del nivel dentificar la actitud de los docentes de |

: en en L
realizada €5 de | oourdorio do I ificar la actitud de los docentes delas | | o
tipo  descriptivo, | ;. ctit i instituci i Obli i
P bp ’ instituciones instituciones educativas publicas del nivel educativas publicas  del o
or us - i ipal:
porque €0 | educativas  publicas | secundario de los  distritos  de | . . a) Principal
conocer la actitud | 4o nivel secundario nivel secundario de los | Actitud
de los docentes o Huamancaca Chico y 3 de Diciembre —| ,. ..
. o de los distritos de h distritos de Huamancaca b) Secundaria:
e nive ; Ch '

tario do | Humancaca chico y 3 upaca ante la nueva propuesta Chico y 3 de Diciembre - | Nueva

secundario de las -

Y de  Diciembre  —| curricular nacional. propuesta
instituciones ” Chupaca ante la nueva
ot Chupaca? Ante Ia curricular

u . 3 - rgn - 4
e,blc-:a Ivan | hueva propuesta Objetivos especificos: propuesta curricular nacional.
publicas de los ~ : .
o curricular nacional. | 4y iqentificar actitud cognitiva, afectiva y | nacional  es  favorable
distritos de
Huamancaca conductual de los docentes de las|Porque es una politica

Chico y 3 de

instituciones educativas publicas del nivel

educativa que orienta al




Diciembre - secundario de los  distritos de | docente a resolver los

Ch . . - :
upaca, Huamancaca Chico y 3 de Diciembre — | problemas de ensefianza y
Ante la nueva Chupaca ante la nueva propuesta | aprendizaje de los
propuesta ) i )
_ curricular nacional. estudiantes.
curricular
nacional.

2). Describir la actitud de los docentes
nivel secundario de las instituciones
publicas de los distritos de Huamancaca
Chico y 3 de Diciembre — Chupaca Ante la
nueva propuesta curricular nacional segun

género.

3) identificar la actitud favorable vy
desfavorable de los docentes de las

instituciones educativas publicas del nivel




secundario de los distritos de
Huamancaca chico y 3 de diciembre —
Chupaca ante la nueva propuesta

curricular nacional.

Muestra: 30 docentes.

Encuesta/ cuestionario.

o e ! " N Técnicas e instrumento | procedimiento
-+ Meétodo ‘Diseno Poblacion y muestra . - o
SRR de recoleccion de datos | y andlisis de
datos
) ~ Estadistica
Psicometria. descriptiva, Chi
. Descriptivo Poblacion: 38 docentes. _ cuadrada, media
Descriptivo ‘ . Escala de Likert. L
comparativo aritmética y

prueba de
ANOVA.




REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
{VALIDEZ DEL CONTENIDO)
1) DATOS GENERALES
Titulo de la Investigacion:

“Actitudes hacia la nueva propuesta curricular de  los docentes def nivel secundario de las
instituciones publicas de EBR de los distritos de Huamancacs Chico y Tres de Diclembre -
Chupaca”.

Nombre del Instrumento:Escala de Likent,
Nombre del Experto: Mg. Jestis Huamén Rojas,

Area de Desempefio Laboral: Docente de. la escuela académico profesional de
Filosofia Ciencias Sociales y Relaciones Humanas.

MARQUE EN EL RECUADRO RESPECTIVO, St EL INSTRUMENTO A SU JUICIO CUMPLE
CON O NO, CON EL CRITERIO ESCOGIDO.

Critetio TVaioracion | Obsarvacion

Si- NO:-

1] Claridad Esta fonmulado con
o lenguaje  claro  y %
apropiado.

7 | Objetividad | Esta expresado en
conducta observable. 7

3 | Perfinencia Adecuado al avance
) de ia ciencig
pedagdgica.

'?\‘"‘;L,'

4 | Organizacibn | Existe ~ una
omganizacion tbgica.

5 | Suficiencia Comprende fos
aspectos en cantidad
y calided,

6 | Adecuacién Adecuado para
valorar el constructo o |
variable a medir.

7 |Consistencia | Basado en aspectos
tetricos cientificos.

s« A

8 | Coherencia “Entre las definiciones, |
| dimensiones e
indicadores.

|9 | Metodologia | La estrategia
corresponde a
propésitode la
medicién

10 | Significatividad | Es Gtil y adecuado 7
i 1 para fa investigacién.

CRITERIO DE VALIDACION DEL EXPERTO: Procede su aplicadién, St (} NO ()

Nombros y apelidos | Taast Reokle Hoamas Bjzs T DNI ECSYITR
Direccién By, Lomes Puds #0752 | Teléfono § 25y 9/ 2o

Titulo profesionat i diee B PP prpetinidnd o 55 € ,M'_‘r{m'm




[ Grado académico_

[ Mencién .

| Fasiiley oo Eumtcema 4o o f&'z‘tmf{n ¥ Jaecciy

Jlag s il

Huantayo 01 de Septiernbre 2015
. ,«»'
I ._'L.ﬂ I

elfo) det validador




REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
(VALIDEZ OEL CONTENIDO)
1} DATOS GENERALES
Titulo dw la Investigacién:

“Actitudes hacia la nueva propussta curricular de los docentas del nivel secundarie- de las
instituciones ' plblicas de EBR delos distritos e Huamancaca Chice y Tres de Diclembre —
Chupsaca”,

Nombyre del instrumento:Escala de Likert.
Nombre del Experto: Mg, Cosar Solis Lavado,

Aroa de Dessmpefic Laboral: Docente de ia escusla académico profesional de ciencias
mateméticas e informética.

MARQUE EN EL RECUADRO RESPECTIVO, §1 EL INSTRUMENTO A SU JUICIO CUMPLE
CON O NO, CON EL CRITERIO ESCOGIDO.

Criterio “[Valoracién | Observacion

s INO

1 | Ciaridad “Esta formuiado con|
! - llenguaje claro y l/
apropiado.

2 | Objetividad Esta expresado en
conducts observable.

3 | Pertinencia Adocuado al avance
de Ia giencia

4 | Organizacion | Existe una
| organizacion égica.

§ | Suficiencia Comprende 1os
aspectos en cantidad
| y calidad.

.
yd
—
P
/s Adecuacién Adecuado pera |~
>
-

valorar el constructo o
) ) variable a medir,

7 | Consistencla Basado eri aspectos
tedricos clantificos.

8 | Coherenda £ntre las definiciones,
dimensiones e
indicadores.

9 | Metodologla La estrategis
corrésponde a
proposito de la
medicidn ‘
10 | Significatividad | Es Gtil y adecuado v
para la investigacidn.

CRITERIO DE VALIDACION DEL EXPERTO: Procede su aplicacion, S1() NO ()

Nombres y apellidos Cesar - SAT Lavago  JONL | 2433
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REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

1} DATOS GENERALES

{VALIDEZ DEL CONTENIDO)

Titulo de la investigacion:

“Actitudes hacia 12 nueva propuesta curricuiar de los docentes del nivel secundario de las
instituciones publicas de EBR de los distritos de Huamancaca Chico y Tres de Diciembre -
Chupaca®.

Nombre del Instrumento:Escala de Likert,
Nombre det Experto: Ps. Javier L. BAUTISTA SOTO.

Arca de Desempefio Laboral: Docente de la escuela académico profesionél de
Filosofia,Ciencias Sociales y Relaciones Humanas.

MARQUE EN EL RECUADRO RESPECTIVO, Sl EL INSTRUMENTO A SU JUICIO CUMPLE
CON O NO, CON EL CRITERIO ESCOGIDO.

Criterio Valoraciéon | Observacién
K] NO
1 | Claridag Esta formutado con ]
lenguaje claro’ ¥

| ) apropiado. ) ; X

2 | Objetividad | Esta expresado en |
1 conducta observable. x

3 | Pertinencia Adecuado al avance
de la ciencia )( :
pedagégica. . ’

4 | Organizacién Existe una

i organizacién légica. X

5 1 Suficiencia Comprende los
aspectos en cantidad
y calidad. \<

6 | Adecuacién Adecuado para

. valorar et constructo o
| variable a medir. X

7 | Conststencia Basado en aspectos
tedricos cientificos.

8 { Coherencia Entre las definiciones,

' dimensiones e /<
indicadores.

9 | Metodologia La estrategia :
correspande a :
propésito de la ‘ )(
medicién )

10 | Significatividad | Es util y adecuado

& para la investigacidon. | XX .

CRITERIO DE VALIDACIONR DEL EXPERTO: Procede su aplicacion, St 6§ NO ()
Nombres y apellidos Tovico 4 Dauisig So7e | DN 08169229
Direccién 3r. SE3AAN et nite 14013 Teléfono 96 <4973 6 6oy

big. Psicpfotia

Titulo profesional
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REPORTE DE VALIDACION DE INSTRUMENTO OE INVESTIGACION
{VALIDEZ DEt. CONTENIDO) .
1) DATOS GENERALES
Titulo de la Investigacién:

“Actitudes hacia [a nueva propuesta curricular Aé’ los docentes del nivel secundario de las
instituciones publicas de EBR de los distritos de Huamancaca Chico y Tres de Diciembre —
Chupaca”. :

Nombre del Instrumento: Escala de Likert.
Nombre del Experto:

Area de Desempeiio Laboral: Docente de la escuela académico profesional de Filosoffa,
Ciencias Sociales y Relaciones Humanas.

MARQUE EN EL RECUADRO RESPECTIVO, St EL INSTRUMENTO A SU JUICIO CUMPLE
CON O NO, CON EL CRITERIO ESCOGIDO.

Criterio Valoracion Ohservacion
Sl NO
. ae o Va z 2t
1 | Claridad Esta formulado con oo [reaflitiat il
lenguale daro  y 7( /ew‘ € /W
] | apropiado.
2 | Objetividad Esta expresado en R iy
conducta observabte, | Y. ﬂ/l ML;MM
3 | Pertinencla Adecuado al avance| [/ /
de la ciencia .% ﬁﬁ/ X
pedagdgica. » S o
4 | Organizacion Existe una ; | —
organizacién logica. Y A /h//@/{o
5 | Suficiencia Comprende los B N P
aspectos en cantidad XJ € :
y calidad.
6 | Adecuacion Adecuado para

velorar el constructo o
variable a medir.

7 | Consistencia Basado en aspectos
tedricos cientificos.

8 | Coherencia 1 Entre las definiciones,
dimensiones e
indicadores.

9 | Metodologia La estrategia
corresponde a
propdsito de la
medicion

10 | Significatividad | €s (tit y adecuado
para la investigacion.

Ty
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' . n. INSITIUCTON EDUCATIVA *SIMON BOLIVAR® - TRES D8 DICTEMaBRe
| . CHUPACA

Talsterto de Educacién
REPLBLITA BLL P00

EL DIRECTOR DOE LA INSTITUCION EDUCATIVA
“SIMON BOLIVAR” — TRES DE DICIEMBRE - CHUPACA

HACE CONSTAR
AW/ L WN S i

Que el egresado ANTIPA ALEJANDRO Eder Elmer, identificado con DNI.42141899
de la Escuela Profesional de Filosofia, Ciencias Sociales y Relaciones Humanas, Facultad
de Educacion de la Universidad Nacionai del Centro del Per, aplicéd su instrumento de
investigacion, titulado “ACTITUDES HACIA LA NUEVA PROPUESTA CURRICULAR DE
LOS DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIO DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA EBR
DE LOS DISTRITOS DE HUAMANCACA CHICO Y TRES DE DICIEMBRE - CHUPACA” en el

mes de Setiembre de 2015, cutminada satisfactoriamente dicha aplicacién.

Se expide la presente CONSTANCIA para los fines que es conveniente.

DIRECTOR DE LA L.E
HUAYNATES ALANIA, Felipe Arturo



, 5 B mEmmn  VSTITUCION GDUOATIVA *SIMON BOLIVAR: - TRES D8 DICIEMEBRE
12 2 CHUPACA

tinisteria de Lducncion
MEFRLN A TS FRRS

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
“SIMGON BOLIVAR” — TRES DE DICIEMBRE - CHUPACA

Que el egresado CHICMANA BALDEON Ronald, identificado con DNI. 46009927
de la Escuela Profesional de Filosoffa, Ciencias Sociales y Relaciones Humanas, Facultad
de Educacién de fa Universidad Nacional del Centro del Perd, aplicd su instrumento de
investigacion, titulado “ACTITUDES HACIA LA NUEVA PROPUESTA CURRICULAR DE
LOS DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIO DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA EBR
DE LOS DISTRITOS DE HUAMANCACA CHICO Y TRES DE DICIEMBRE - CHUPACA” en el

mes de Setiembre de 2015, culminada satisfactoriamente dicha aplicacion.

Se expide la presente CONSTANCIA para los fines que es conveniente.

. M

DIRECTOR DE LA LE
HUAYNATES ALANIA, Felipe Arturo



.l- INSTITUCTON EDUCATIVA “HEROBS DG LA BRENA” HCCA CHICO
| cHUPACA

nistevia de Fdutachbn
REPCRLICA BEL RN

LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
“HEROES DE LA BRENA” — HCCA CHICO - CHUPACA

HACE CONSTAR

Que el egresado ANTIPA ALEJANDRO Eder Elmer, identificado con DN 42141899
de la Escuela Profesional de Filosofia, Ciencias Sociales y Relaciones Humanas, Facultad
de Educacion de la Universidad Nacionat del Centro del Per, aplico su instrumentd de
investigacidn, titulado “ACTITUDES HACIA LA NUEVA PROPUESTA CURRICULAR DE
LOS DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIO DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA EBR
DE LOS DISTRITOS DE HUAMANCACA CHICO Y TRES DE DICIEMBRE - CHUPACA” en el

mes de Setiembre de 2015, culminada satisfactoriamente dicha aplicacién.
Se expide Ja presente CONSTANCIA para los fines que es conveniente.

HUAMANCACA CHICO, 08 de Setiembre del 2015.

NOLAZCO LEON Blanca Soledad



. l'- INSITIULION BDUCATIVA “HEROGS DB LA BRENA’ -HOLA CHICO
| oo CHUPACA

Tinksterto de Edurneton
R PE W17 A BEL PERT

LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
“HEROES DE LA BRENA” - HCCA CHICO - CHUPACA

AL WA Y L AT
Que el egresado CHICMANA BALDEON Roﬁald, identificado con DNI. 46009927 _
de fa Escuela Profesional de Filosofia, Ciencias Sociales y Relaciones Humanas, Facultad
de Educacién de la Universidad Nacional del Centro del Pert, aplicd su instrumento
de investigacion, titulado “ACTITUDES HACIA LA NUEVA PROPUESTA CURRICULAR DE
LOS DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIO DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA EBR
DE LOS DISTRITOS DE HUAMANCACA CHICO Y TRES DE DICIEMBRE - CHUPACA” en el

mes de Setiembre de 2015, culminada satisfactoriamente dicha aplicacion.
Se expide la presente CONSTANCIA para los fines que es conveniente.

HUAMANCACA CHICO, 08 de Setiembre del 2015.

L
9'& |

NOUAZCO LEON, Blanca Soledad
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
FACULTAD DEPEDAGOGIA ¥ HUMANIDADES

ESCALA DE LIKERT PARA EVALUAR LAS ACTITUDES HACIA LA NUEVA

PROPUESTA CURRICULAR
Apellidosy hombres:. e S i
8 = I AYOR: ccouiisivnsiovisissisivision .
GénerorMasculine{ ] Femenino{ ) Fechas uf i, 2015
Tiempo de servicio: w..afios -'and'ii:ién:}me‘bi'ado_-'( ) Contratado( )

INSTRUCCIONES: El siguiente: instrumento - no tiene ninguna nota; no- hay respuestas fq*f}ecg‘as ni
incorrectas, y por lo tanto no tiene consecuencias en sus calificaciones finales, solo'desearmos saber si
usted-éstd a favorio'en contra con-cada una de la'siguientésafirmaciones parao cual debemarcarcon
un aspa {X)-en-una.de 1as alternativas, Totalmente de-acuerdo {TA); De acuerdo) {A); indiferente (li)';
En.desatuerdo. (D) y-Tetalmente en.désacuerdo (TD):

-  hems T TaTani]o[mm]
11,1, Conozco los principios y fines educativos del marco curricilar nacional. . R

1.2, Los ocho -aprendizajes fundamentales que: propone el farco curricular

naclofial $on:como horizonte Gue-ayudaa resolver los desafios actualbs. ' S

L UeEBR. . | 0 I N

1 1:3.10s50cho aprendizajes fundamentales garant:zan las condnmunes para que X )

todos los eéstudiantes. de EBR, al terminar.su ticlo halle desarroliado sus
» competencias

1.4. Consideras-que las competencias y capamdades que ‘S8 presenta entas | |
_rutas de aprendizaje orientan el trabalo pedagbgico del.docerite,

1..5. Las rutss de aprendizaje. son- documentos que orientan ¥ suigieren T
didacticamente Ja labor del docente dentro del salbn de clases. 1

1.5, Las capacidades -y estrategias propuestas en las: rutas de aprendnza;e‘ T

logran superar con algunas dificullades. 165 aprenduza;es de: los |
 esludiantes dentro.del sa|bndedase . N N O . !
"1.7. Aplicar el ‘materis) didactico. ayuda a iograr el desan'oua de lasi N A A '
L capac:dades de los estudianfeside la EBR.

{ 1.8. Pienso.que los mapas de progresa brindan: crnenos claros Y comunes para-
.. monitoreary evaluar los dprendizajes de los estudiantes. j
1.9, Los indicadores de desempeno de cada nivel del mapa de: progreso

permiten:identificar. claramente si los ‘estudiantes lograi los: ObjElNOS que: |-
) {os dosentes platearon en cada grado. .
{ 1.0 Las estrategias de aprem!nzaje propuestss por las ritas de aprenduzajel '
generan altos niivéles en€l desarrollo de capacidades enios:estudiantes:

. delaEBR,

Comporiente cognitivo.

121 Me agrada que Ias aprendlzajes fundamemaies del marco cumoular -
. nacional guarden: afinidad con fos. principios: y-fines. dela-lay general de
. educacion.
122 Me desamma que: algunos docentes desconozcan Ia pmpuesta de ios;
- gprendizajes fundamentalesque. parten de Un andlisis de Jos desafios:de |
realidad ¢ducativa del pais_ . )

'23. Me -apoyo bastante en las capamdaﬁes y estrategias desawolladas ¥
. propugsias. porlas rutas de-aprendizaje; 3

e, Disfrute personaimente, somo docente de.las anentamones, sugerenmas: |
y gsirategias. de. mgmcrén que smitelas rutas del aprendizaje. .

2:5.‘Siento disgusto con los docentes que o comparten: fos: logros de los |

: Componente Afectivo:

) aprendnzajes esperados de los- estudvantes. al fnahzarcada ciclode EBR..



te Afectiva

ok

' 26. Me agrada ulilizar fas competencias de los mapas de profireso, que on

una referencia muy Importante para la planificacion didaclica.en un salén -
de clase, :

1'2.7. Me gusta aplicar Una seeién de clase con fECUTE0s ¥ “matariales. aducaﬂvos

propuestos por las rutas de aprendizaje.

2.8. Me disgusta incluit continusmente jos materiales eﬂucsﬁvos én fas
unidades didaclicas, aclividades didrias y sesiones de aprendizaje de
forma articulada y pertinente.

2.9, Me desagrada describir con precision lo que los estudianies deben saber,
saber hacery saber valorar de manera graduada en cada ciglo de EBR:

2.10. Debo mantenerme en constantemente capacitacién sobre. las futas de
aprendizeje para orientarme con mayor claridad sobre 1as estrategias de
ap;sndsza;e adesarrollar en clase, puests que-cada documento de modifica
cada afio,

édnd'_—u;:tual

P

' {'3.1. Todos jos docenies ‘deben realizar ctividades pedagbgicas en base a

conjunto de SpYBﬂdlZBJBS fundamentales quie todos los estudiantes deben
alcanzar enta EBR.

3.2. Acepto que la fueva version del marco wmcuiar necional se hg' pubhcado T

con la finalided. de generar ‘ol diglego sobre los. aprendizajes
fundamenizles. )

3.3..En el mapa de progreso, I?)s.esténdares contrihuirdn & lograr ia ansiada
calidad y equidad de! sistema educativo peruano, y esto d su vaz que los .
estndares de la EBR, logren los aprendizajes fundamentales,

34, Reconozeo como docente. que Jos mapas de progreso descritien fa
secuencia en que progresan lps apréndizajes fundamentales a lo largo
_dela tmyectoria escoler,

3.5. Sostengo que los aprendizajes fundamemales pueden ser- deﬁmdos COMO
competencias generales que englobsn competencias especificas, y este
& su vez se desagregan en un conjunlo de capacidades que e indica al
docente .comb svanza en el desarrolio de las comipetencias de los.
_esiudiantes de 1a EBR.

3:6. Acepto que los mapas de progreso brindan criterios dams ¥. comunes
para munitotear y evaluardiches aprendizajes.

3.7, Aczplo que las nutas dé sprendizejes orienta ol trabajo de los dotentes en
cada uno de los grados y cicios de ia EBR, para alcanzar los estandares
establecides en los mapas de progreso al fin de cada ciclo,

138. Reconozco gue las rutas de aprendizaje brindan orientaciones
ejemplificados alos docenites para desarroller sus Sesiones de aprendizeje. |

3.8 Uliizo los malerisles y recursos educstivos. para el fogro de log
aprendues en los es!éndaras deis EBR,

3.10. Reconozeo que el materiat educativo explica los aprendizajes espersdos
y como este'se adecus al uso durante la actividad, considerando ta realided

de fos estudiantes.

iGracias por tu:colaboracidn!




Institucion Educativa “Héroes de la Brefia”- Huamancaca Chico







Instituciéon Educativa “Simon Bolivar’- 3 de Diciembre










